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Helmut-Schmidt-Universität 

Universität der Bundeswehr Hamburg

AUSSTELLUNG

 

Forschungsseminar Frauen im Militär

Prof. Christiane Bender, Dr. Grit Grigoleit

Bibliothek der HSU 

Dr. Jan-Jasper Fast, Sabine Graef

Logo der Ausstellung

Lt Nico Glöckner

Foyer der zentralen Verwaltung der 

Helmut-Schmidt-Universität 

Universität der Bundeswehr Hamburg

Hauptgebäude H1

Holstenhofweg 85 · 22043 Hamburg

WEITERE INFORMATIONEN

Weitere Informationen erhalten Sie im 

Veranstaltungskalender der Bibliothek.
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THEMEN DER AUSSTELLUNG

UNSER VERTEIDIGUNGSMINISTER 
IST EINE FRAU!
Lt Max Breyer, LtzS Christoph Herman 

Giegerich, Lt John Kaufer

KAMERADSCHAFT HEISST UNSER ETHOS!
Lt Simon Goebelsmann, Lt Kai Stefan Skwara

WIR BRECHEN GESCHLECHTERROLLEN AUF!
LtzS Fabian Dilly, Lt Hendrik Dürr, Lt Christian 

Knorn

UNSERE FÜHRUNG IST AUCH WEIBLICH!
LtzS Paul-Patrick Schröder

PARTNERSCHAFT UND SEXUALITÄT IN DER 
BUNDESWEHR!
Lt Julia Döhler, Lt Falk Köhler, Lt Manuel 

Krappitz

FAMILIENFREUNDLICHKEIT MACHT DIE 
BUNDESWEHR STARK!
Lt Christopher Klein

FÜR DEUTSCHLAND EINSETZEN!
Lt Jonny Obereder, Lt Johannes Schnier

AUSSTELLUNGSERÖFFNUNG

ERÖFFNUNG

Tag der offenen Tür, 21. Juni 2014, 13:15 Uhr

ORT

Foyer der zentralen Verwaltung der 

Helmut-Schmidt-Universität

LAUFZEIT

21. Juni 2014 bis 15. August 2014

ÖFFNUNGSZEITEN

Montag bis Donnerstag 9:00 bis 16:00 Uhr 

Freitag  9:00 bis 14:00 Uhr

PODIUMSDISKUSSION

Frauen und Führung in der Bundeswehr 

13:30 Uhr im Foyer der zentralen Verwaltung

AUSSTELLUNGSKONZEPT

Die Überwindung der Geschlechterdifferenz hin 

zu einer gleichberechtigten Zusammenarbeit 

von Soldatinnen und Soldaten ist ein wesent-

licher Aspekt der Entwicklung einer modernen 

Organisationskultur in der Bundeswehr. Dieser 

Prozess wird von gesellschaftlichen Rahmen-

bedingungen beeinfl usst. Hierzu gehören der 

demografi sche Wandel, die zunehmende Parti-

zipation von Frauen in Bildung und Ausbildung, 

am Arbeitsmarkt und in der Politik. Daraus er-

geben sich für die Personalentwicklung in der 

Bundeswehr vorrangig zwei wichtige Aufgaben, 

das Arbeitsvermögen von Frauen optimal zu 

nutzen und zugleich bestmögliche Bedingun-

gen für die Soldatinnen und Soldaten zu schaf-

fen, um den Dienst in der Armee mit Partner-

schaft und Familie zu vereinbaren.
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